
   формировать технические 

спецификации

   взаимодействовать 

с командой pre-sale 

менеджеров, дистрибьюторами 

оборудования и поставщиками 

услуг

   проводить анализ инфраструктуры

и требований заказчиков

   подбирать оборудование, 

демонстрировать его возможности

   участвовать в реализации решений

З/п от 30 000 руб.

   подбор оборудования

   подготовка технического задания

   управление процессом регистрации 
сделок

   консультации внутри компании по 
вопросам, связанным с продуктовой 
линейкой, лицензированием, 
внедрением и т.п.

   настройка и инсталляция 
оборудования и программного 
обеспечения

З/п от 40 000  руб.

   планирование, постановка, 
распределение и контроль 
выполняемых задач сотрудниками

1-й линии технической поддержки

   принятие оперативных мер по 
устранению возникающих нарушений

в процессе работы группы

   ведение отчетности

   контроль передачи товарно-
материальных ценностей

   ведение технической документации

З/п от 50 000 руб.

   управление технологической 

инфраструктурой компании

   сотрудничество с поставщиками 

для повышения производительности

   руководство операционными 

командами, внутренними 

инженерами и ИТ-специалистами

   оценка потребностей сотрудников 

и подразделений

   поддержание текущего понимания 

технологий

   шефмонтаж

З/п от 90 000 руб.

</Менеджер по продажам

IT-оборудования>

</Инженер  по настройке и

эксплуатации IT-оборудования>

</Старший инженер>
</Технический директор>

18-19 лет
20-25 лет

26-29 лет
30-35 лет

09.02.01  Компьютерные системы и комплексы

КАРЬЕРНАЯ КАРТА _

#Образовательные организации {






}

                     Новосибирский колледж электроники

                     и вычислительной техники 

    Новосибирский авиационный технический колледж им. Б.С. Галущака

знание построения топологии коммутационных схем,

состава серверного оборудования 

знание прикладного программного обеспечения

со стороны ОО:

формирование портфолио, возможность работать в УПК, участие в чемпионатном движении 

«Профессионалы», обучение по программам ФП «Профессионалитет»

со стороны региона:

стипендии Правительства Новосибирской области, возможность участия в региональных проектах, 

программах по профессиональной ориентации, участие в ярмарках вакансий, днях карьеры

со стороны работодателя:

работа в аккредитованной ИТ-компании, обучение молодых сотрудников за счет работодателя

Компетенции для старта карьеры _ Меры поддержки _ Мы в сети _

Средняя зарплата

в НСО   


от руб. 59 000 

Новосибирск, Красный проспект, 177 +7 (383) 225-50-44

Партнеры_


